
OBJETIVOS PARA 2.011 
 
 
 

Objetivo Metodologia Quando 
Valorização do próprio 
conhecimento 

Descobrir algum fato marcante na 
vida deles e registrar o fato 

Março 

Respeito por si e pelo 
próximo 

Conscientização de Direitos e 
Deveres, Dividir Responsabilidades 

De Fevereiro a Dezembro 

Disciplina e conservação do 
seu espaço 

Fazer  combinados  Fevereiro a Dezembro 

Fazer novas amizades e 
fortalecer as existentes 

Relatório das crianças (sobre o dia 
e se tem sugestões,se gostaram ou 

não ) 

De Fevereiro a Dezembro 

Oficinas Temáticas Trabalhar algo relacionado ao mês 
(datas comemorativas) 

De Fevereiro a Dezembro 

Trabalhar Poesias e Teatro Fazer visitas ao Teatro/Sarau Trimestralmente 
Garantir o Direito de Brincar Brincadeiras Infantis (Resgate da 

Infância) 
1 x por semana 

Comemoração dos 
Aniversários  

Festas (bolo,doces,refrigerantes e 
apresentações) 

Última sexta de cada mês 

Exposição dos Trabalhos    Trabalhar com sucatas,pinturas e 
materiais recicláveis 

 a cada 3 meses 

Construir a Horta Escolher o terreno,limpar, plantar, 
colher e comer 

Março á dezembro 

Acompanhar o 
desenvolvimento de Saúde 
dos usuários 

Realizar a Pesagem dos 
Usuários/Verificar as 

vacinas/acompanhar as consultas 
por relatos das mães 

Primeira semana de cada 
mês 

Construir um Anuário Relatórios,fotos,entrevistas,diário 
de bordo,caderno de presenças 

Mensal,semanal e diário 
(um encontro dos 
funcionários por semana) 

Voltar o aquecimento e o 
relaxamento 

Ouvindo músicas  e exercitando o 
corpo e a mente 

De manhã e a tarde 

Avaliação do trabalho junto 
aos usuários  

Tirar uma palavra para cada dia e 
colocar em um painel. 

Março á dezembro 

Projeto quem sou eu na 
família/porque estou no 
cca/para que colocar meu 
filho no cca 

Assistir vídeo,e depois trabalhar em 
cima do tema 

1 x por semana 

Trabalhar a cidadania Como /o que posso fazer pelo meu 
bairro 

De Fevereiro a Novembro 

Se sentir parte do Espaço Painéis de fotos (refeições , 
destaques da semana) 

Trocar 1 x por mês 

Responsabilidades Deixar os usuários fazerem o 
planejamento garantindo que os 
Parâmetros sejam executados 

2 x por ano( Maio/Outubro) 

 


